
      บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ  กลุ่มอ านวยการ  โทร. ๐ ๒๕๙๐ ๔๓๒๔                            
ที ่  สธ ๐๙๔๙.๐๑/ ๕๖๐ วันที่       ๑  พฤศจิกายน ๒๕๖๖  

เรื่อง  ขอเชิญเข้าร่วมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ (กพว.) กองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ  
ครั้งที ่1/256๗  

เรียน   เจ้าหน้าที่กองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 

ตามที่ กองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ เป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่ขับเคลื่อนกรมอนามัยให้เป็น
องค์กรดิจิทัลด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม โดยเล็งเห็นความส าคัญการขับเคลื่อนการเป็นองค์กร
แห่งการเรียนรู้ (Leaning Organization) โดยใช้การจัดการความรู้ (Knowledge Management) เป็นเครื่องมือ
จัดการความรู้และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในหน่วยงาน เพ่ือพัฒนากระบวนการท างาน เพ่ิมประสิทธิผลในการ
ด าเนินธุรกิจ และการบรรลุเป้าหมายองค์กร จึงได้ประกาศนโยบายการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
(Leaning Organization : LO) และการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) นั้น 

ในการนี้ กองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ ขอเชิญท่านเข้าร่วมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อน
วิชาการ (กพว.) กองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ ครั้งที่  1/2566  ในวันที่  ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๖  
เวลา ๐๙.๓๐ - ๑๔.๐๐ น. ณ ห้องประชุมกองแผนงาน อาคาร ๕ ชั้น ๔ กรมอนามัย รายละเอียดตามเอกสาร
ที่แนบมาพร้อมนี้  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดเข้าร่วมการประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว จะเป็นพระคุณ 
 

 
 

(นางสาวชุลีวรรณ นพวิสุทธิสกุล) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการพิเศษ 

             ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกองดิจิทัลเพื่อส่งเสริมสุขภาพ กรมอนามัย 
 

 



วาระการประชุม 
ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ (กพว.) 

กองดิจิทัลเพื่อส่งเสริมสุขภาพ ครั้งที่ 1/256๗ 
ในวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน 256๖ เวลา ๐๙.30 – 1๔.๐0 น.  
ณ ห้องประชุมกองแผนงาน อาคาร ๕ ชั้น ๔ กรมอนามัย  

------------------------------------------------ 
วาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 

๑.1 ค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำนจัดท ำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ป้องกันกำรทุจริต กองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภำพ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

โดย นำงสำวชุลีวรรณ นพวิสทุธิสกุล ผู้อ ำนวยกำรกองดิจิทัลเพื่อส่งเสริมสุขภำพ กรมอนำมัย 

วาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุม  
  - 

วาระท่ี ๓   เรื่องเพ่ือพิจารณา  
๓.๑ กำรน ำเสนอนโยบำยกำรขับเคลื่อนกำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ (Leaning Organization)  

โดยใช้กำรจัดกำรควำมรู้ (Knowledge Management)  
 โดย คณะกรรมกำรพัฒนำและขับเคลื่อนวิชำกำร (กพว.) กองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภำพ 
๓.๒ กำรน ำเสนอแผนกำรด ำเนินงำนขับเคลื่อนกำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ (Leaning Organization 

: LO) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ของกองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภำพ 
 โดย เจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำนกองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภำพ 
๓.๓ กำรน ำเสนอแผนด ำเนินกำรสร้ำง หรือพัฒนำผลงำนวิชำกำร/นวัตกรรมที่สอดคล้องกับภำรกิจ

หน่วยงำน (ปีงบประมำณ 2566-2567) 
 โดย เจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำนกองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภำพ 
๓.๔ กำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Knowledge Management: KM) ครั้งที่ ๑ 

1. แนวทำงกำรใช้งำนระบบสำรบรรณดิจิทัล เพื่อลดกำรใช้กระดำษ/เพ่ิมประสิทธิภำพใน
กำรบริหำรงำนสำรบรรณท่ีทันสมัย 

2. นโยบำยและแนวปฏิบัติกำรจัดหำระบบคอมพิวเตอร์ของกรมอนำมัย 
3. แผนบริหำรจัดกำรภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ (Cyber Secerity Incident Respont) 
4. ระบบตรวจสอบบุคคลเพื่อเข้ำกิจกำรหรือกิจกรรมในสถำนกำรณ์ Covid-19 : VOE 
5. ระบบมำตรฐำนสะอำดปลอดภัย ด้ำนสุขลักษณะส ำหรับสถำนประกอบกิจกำรส ำหรับ

สถำนศึกษำอนำมัยโรงเรียน (School Health) ภำยใต้ระบบ Thai Stop Covid Plus 
6. ระบบสมุดสุขภำพ (Health Book)  
7. แผนปฏิบัติกำรดิจิทัล กรมอนำมัย พ.ศ. 2566 – 2570 
8. กำรส่งเสริมและสนับสนุนทักษะควำมเข้ำใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลของกรมอนำมัย 

(Digital Literacy) 
โดย เจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำนกองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภำพ 

๓.๕ คัดเลือกผลงำนวิชำกำร/นวัตกรรมที่สอดคล้องกับภำรกิจของหน่วยงำนส ำคัญและจ ำเป็นต่อ
ภำรกิจหน่วยงำน 
โดย คณะกรรมกำรพัฒนำและขับเคลื่อนวิชำกำร (กพว.) กองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 

วาระท่ี ๔  เรื่องอ่ืนๆ 

------------------------------------------------ 



รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ (กพว.)  
กองดิจิทัลเพื่อส่งเสริมสุขภาพ ครั้งท่ี 1/2566 

วันที่ ๒๘ พฤศจิกายน 256๖ เวลา 09.30 – 14.00 น. 
ณ ห้องประชุมกองแผนงาน อาคาร 5 ชั้น 4 กรมอนามัย 

_________________________________ 

ผู้มาประชุม 
1. นางสาวชุลีวรรณ นพวิสุทธิสกุล   ผู้อ านวยการกองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 
2. นายกิตตินันท์ สายะเวส    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
3. นายศรัณยู จ าปาไชยศรี    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
4. นางสาวมัณฑนา ควรพินิจ    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
5. นางสาวแพรพรรณ เจริญเลิศวิวัฒน ์  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
6. นายสุชาญ กิจลือเลิศ    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
7. นายเกรียงศักดิ์ มั่นศักดิ์    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
8. นายภัทร์รพี สีบุตตะ     นักวิชาการคอมพิวเตอร์  
9. นางสาวพันทวี แข่งขัน    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
10. นางเพ็ญพักตร์ สุคนธ์พงษ์    พนักงานพิมพ์ ระดับ ส3 

ผู้ที่ไม่มาประชุม 
 - 

เริ่มประชุม เวลา ๐๙.๓๐ น. 
วาระการประชุม สาระส าคัญ มติที่ประชุม 

วาระที่  1 เรื่องที่
ประทานแจ้งให้ที่
ประชุมทราบ 

1.1 ประทานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
1) ค าสั่งกองดิจิทัลเพื่อส่งเสริมสุขภาพ กรมอนามัย 
เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานจัดท าและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และป้องกันการทุจริต กองดิจิทัลเพื่อส่งเสริมสุขภาพ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดนมีรายละเอียด ดังนี้ 
     ค าสั่งกองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ ที่ 47/2566 ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 
2566 ลงนามโดยผู้อ านวยการกองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ มีคณะท างาน 
จ านวน 10 ท่าน ประกอบด้วย ผู้อ านวยการกองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ  
คุณชุลี วรรณ เป็นประธาน คุณศรัณยู  คุณสุชาญ คุณนางสาวมัณฑนา  
คุณเกรียงศักดิ์ คุณภัทร์รพี คุณพันทวี คุณเพ็ญพักตร์ เป็นคณะท างาน คุณกิตติ
นันท์ เป็นเลขานุการ คุณแพรพรรณ เป็นผู้ช่วยเลขานุการ ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบ
ดังนี้ 
1. ก าหนดทิศทางและกรอบแนวทางการพัฒนาวิชาการของกองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริม

สุขภาพ  
2. วางแผน เห็นชอบแผนการด าเนินงานพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการกองดิจิทัล

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ และก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานให้
เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างระบบจัดการความรู้และนวัตกรรมของกรม

รับทราบ 



วาระการประชุม สาระส าคัญ มติที่ประชุม 
อนามัยสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ระดับหน่วยงาน 

4. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
วาระที่ 2 เรื่อง
รับรองรายงานการ
ประชุม 

- ไม่มี -  

วาระที่ ๓ เรื่องเพื่อ
พิจารณา 

๓.1 นโยบายการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Leaning 
Organization) โดยใช้การจัดการความรู้ (Knowledge 
Management) 
     คุณกิตตินันท์ เสนอต่อที่ประชุมฯ พิจารณานโยบายการขับเคลื่อนการ
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  ของกองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
1. ส่งเสริมกระบวนการจัดการความรู้ (Knowledge Management) ที่
สอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์กรมอนามัย สู่การเป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ (Leaning Organization : LO) ในหน่วยงาน 
2. สื่อสาร สร้างความเข้าใจ และส่งเสริมการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของ
หน่วยงานในการพัฒนาผลงานวิชาการหรือนวัตกรรมไปใช้พัฒนาและสนับสนุน
การด าเนินงานได้อย่างเหมาะสม 
3. สนับสนุนให้มีระบบและกลไกลในการปรับปรุงและแก้ไขการจัดการความรู้
และนวัตกรรมให้สามารถขบเคลื่อนการด าเนินงานของหน่วยงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. สร้างวัฒนธรรม และนวัตกรรมการเรียนรู้ พร้อมทั้ งการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร และกระบวนการทีส่วนร่วมให้เกิดความตื่นตัวด้านนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในหน่วยงาน 

ที่ประชุม
เห็นชอบ 

 ๓ .2 แผนการด าเนินงานขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
(Leaning Organization : LO) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ
กองดิจิทัลเพื่อส่งเสริมสุขภาพ 
    คุณแพรพรรณ เสนอต่อที่ประชุมฯ พิจารณาแผนการด าเนินงาน
ขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Leaning Organization : LO) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของกองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 
1. จัดท าค าสั่ง เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ 
(กพว.) กองดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ มีเป้าหมายจ านวน 1 เรื่อง โดยมีคุณ
แพรพรรณ เป็นผู้รับผิดชอบ 
2. ประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชชาการ (กพว.) กองดิจิทัล
เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ มี เป้ าหมายจ านวน 2 ครั้ ง โดยมีคุณกิตตินันท์  
และคุณแพรพรรณ เป็นผู้รับผิดชอบ 
3. จัดท าแผนด าเนินการสร้างหรือพัฒนา ผลงานวิชาการ/นวัตกรรมที่
สอดคล้องกับ ภารกิจของหน่วยงาน (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2567) 
มีเป้าหมายจ านวน 1 เรื่อง โดยมีคณะท างานการพัฒนาและขับเคลื่อน
วิชาการเป็นผู้รับผิดชอบ 

ที่ประชุม
เห็นชอบ 



วาระการประชุม สาระส าคัญ มติที่ประชุม 
4. จัดเวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Knowledge Management: KM) กอง
ดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ มีเป้าหมายจ านวน 4 ครั้ง โดยมีคณะท างานการ
พัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการเป็นผู้รับผิดชอบ 

 
 

๓ .3 แผนด าเนินการสร้าง หรือพัฒนาผลงาน วิชาการ/นวัตกรรมที่
สอดคล้องกับภารกิจหน่วยงาน (ปีงบประมาณ 2566-2567) 
     คุณแพรพรรณ เสนอต่อที่ประชุมฯ พิจารณาแผนการด าเนินงานการ
สร้าง หรือพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรมที่สอดคล้องกับภารกิจของ
หน่วยงาน (ปีงบประมาณ 2566-2567) ซึ่งประกอบด้วยผลงานวิชาการ/
นวัตกรรม ปีงบประมาณ 2566-2567 จ านวน ๘ ผลงาน  
๓.๔ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Knowledge Management: KM) : ครั้งที่ ๑ 

1. แนวทางการใช้งานระบบสารบรรณดิจิทัล เพ่ือลดการใช้กระดาษ/
เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงานสารบรรณท่ีทันสมัย 

โดย นางสาวพันทวี แข่งขัน 
2. นโยบายและแนวปฏิบัติการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ของกรมอนามัย 
โดย นางสาวมัณฑนา  ควรพินิจ 
3. แผนบริหารจัดการภัยคุกคามทางไซเบอร์ (Cyber Secerity 

Incident Respont) 
โดย นายภัทร์รพี สีบุตตะ 
4. ระบบตรวจสอบบุคคลเพื่อเข้ากิจการหรือกิจกรรมในสถานการณ์ 

Covid-19 : VOE 
โดย นายกิตตินันท์ สายะเวส 
5. ระบบมาตรฐานสะอาดปลอดภัย ด้านสุขลักษณะส าหรับสถาน

ประกอบกิจการส าหรับสถานศึกษาอนามัยโรงเรียน (School 
Health) ภายใต้ระบบ Thai Stop Covid Plus 

โดย นางสาวแพรพรรณ เจริญเลิศวิวัฒน์ 
6. ระบบสมุดสุขภาพ (Health Book)  
โดย นายศรัณยู  จ าปาไชยศรี 
7. แผนปฏิบัติการดิจิทัล กรมอนามัย พ.ศ. 2566 – 2570 
โดย นายกิตตินันท์ สายะเวส 
8. การส่งเสริมและสนับสนุนทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล

ของกรมอนามัย (Digital Literacy) 
โดย นายเกรียงศักดิ์ มั่นศักดิ์ 

ที่ประชุม
รับทราบ 

 ๔ .๕ คัดเลือกผลงานวิชาการ/นวัตกรรมที่สอดคล้องกับภารกิจของ
หน่วยงานส าคัญและจ าเป็นต่อภารกิจหน่วยงาน 
   คณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชาการ (กพว.) กองดิ จิทัลเพ่ือ
ส่งเสริมสุขภาพ คัดเลือดผลงานวิชาการ/นวัตกรรมที่สอดคล้องกับภารกิจ
ของหน่วยงานส าคัญและจ าเป็นต่อภารกิจหน่วยงาน คือ ระบบมาตรฐาน
สะอาดปลอดภัย ด้านสุขลักษณะส าหรับสถานประกอบกิจการส าหรับ
สถานศึกษาอนามัยโรงเรียน (School Health) ภายใต้ระบบ Thai Stop 

ทีป่ระชุม
เห็นชอบ 



วาระการประชุม สาระส าคัญ มติที่ประชุม 
Covid Plus ซึ่งถือได้ว่าเป็นยกระดับการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต่อไป 
การยกระดับการด าเนินงานด้านอนามัยโรงเรียน จึงได้มีการพัฒนานวัตกรรม 
ระบบมาตรฐานสะอาดปลอดภัย ด้านสุขลักษณะส าหรับสถานประกอบ
กิจการ ส าหรับสถานศึกษาอนามัยโรงเรียน (School Health) ภายใต้ระบบ 
Thai Stop Covid Plus เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการจัดเก็บข้อมูลการประเมิน
สถานศึกษาส าหรับด าเนินงานอนามัยโรงเรียน (School Health) ตาม
มาตรฐาน/ข้อก าหนด และจัดเก็บข้อมูลความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health 
Literacy) ส าหรับบุคลากรกรมอนามัย  

วาระที่  5 เรื่ อ ง
เพื่อทราบ 

- ไม่มี -  

วาระที่  6 เรื่ อ ง
อ่ืนๆ 

- ไม่มี -  

  
ปิดประชุม เวลา ๑๔.๐๐ น.  

_________________________________ 

 
 

นางสาวแพรพรรณ เจริญเลิศวิวัฒน์ สรุปรายงานการประชุม 
นายกิตตินันท์ สายะเวส ตรวจสรุปรายงานการประชุม 

 




