
(ราง) ประกาศคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการในการจัดทําและเก็บรักษาบันทึกรายการ 

ของกิจกรรมการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลสําหรับผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. .... 

โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดหลักเกณฑและวิธีการในการจัดทําและเก็บรักษาบันทึกรายการ 

ของกิจกรรมการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลสําหรับผูประมวลผลขอมูลสวนบคุคล 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๖ (๔) และมาตรา ๔๐ วรรคหนึ่ง (๓) แหงพระราชบัญญัติ

คุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ คณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล จึงออกประกาศไว ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑  ประกาศนี้เรียกวา “ประกาศคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล เรื่อง หลักเกณฑ 

และวิธีการในการจัดทําและเก็บรักษาบันทึกรายการของกิจกรรมการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลสําหรับ 

ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ....” 

ขอ ๒  ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

ขอ ๓  ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคลตองจัดทําและเก็บรักษาบันทึกรายการของกิจกรรม 

การประมวลผลขอมูลสวนบุคคลของแตละประเภทกิจกรรมไว โดยมีรายละเอียดอยางนอย ดังตอไปนี้ 

(๑)  ชื่อและขอมูลเก่ียวกับผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล และตัวแทนของผูประมวลผลขอมูล

สวนบุคคลในกรณีท่ีมีการแตงตั้งตัวแทน 

(๒)  ชื่อและขอมูลเก่ียวกับผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลท่ีผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคลดําเนินการ

ตามคําสั่งหรือในนามของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลนั้น และตัวแทนของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลในกรณีท่ีมี

การแตงตั้งตัวแทน 

(๓)  ชื่อและขอมูลเก่ียวกับเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล รวมถึงสถานท่ีติดตอและวิธีการ

ติดตอ ในกรณีท่ีผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคลจัดใหมีเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

(๔)  ประเภทหรือลักษณะของการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลท่ีผูประมวลผล

ขอมูลสวนบุคคลดําเนินการตามคําสั่งหรือในนามของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล ซ่ึงรวมถึงขอมูลสวนบุคคลและ

วัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตามท่ีไดรับมอบหมายจากผูควบคุมขอมูล

สวนบุคคล 

(๕)  ประเภทของบุคคลหรือหนวยงานท่ีไดรับขอมูลสวนบุคคล ในกรณีท่ีมีการสงหรือโอนขอมูล 

สวนบุคคลไปยังตางประเทศ 

(๖)  คําอธิบายเก่ียวกับมาตรการรักษาความม่ันคงปลอดภัยตามมาตรา ๔๐ วรรคหนึ่ง (๒) 
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ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคลตองจัดทําและเก็บรักษาบันทึกรายการของกิจกรรมการประมวลผล

ขอมูลสวนบุคคลตามวรรคหนึ่งเปนลายลักษณอักษร โดยจะจัดทําเปนหนังสือหรือในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสก็ได 

ท้ังนี้ บันทึกรายการของกิจกรรมการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลดังกลาวจะตองเขาถึงไดงาย และสามารถแสดง

ใหสํานักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล หรือบุคคลท่ีสํานักงาน

คณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลหรือผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลมอบหมายตรวจสอบไดอยางรวดเร็วเม่ือ

มีการรองขอ 

ขอ ๔  ใหประธานกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลเปนผูรักษาการตามประกาศนี้ 

 

 
ประกาศ ณ วันท่ี    ..........  พ.ศ. .... 

 

  

 ประธานกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
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